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EDITAL EXTERNO PIBPG DO CNPq
PROCESSO SELETIVO - 2025/02
EDITAL N.° 19/2025 - PROPPEX

A ASSOCIACAO PRO-ENSINO SUPERIOR EM NOVO HAMBURGO -
ASPEUR, mantenedora da Universidade Feevale (Portaria n.° 346, de 10.03.2017, do
MEC), com sede em Novo Hamburgo, neste Estado, na ERS-239, 2755, Bairro Vila
Nova, 93525-075, inscrita no CNPJ sob n.° 91.693.531/0001-62, representada pela Pro-
Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Extensdo da Universidade Feevale, TORNA
PUBLICO o Edital Externo do Processo Seletivo de cotas de bolsas do Programa
Institucional de Bolsas de Pés-Graduacao (PIBPG) do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPQ).

1 DO OBJETIVO

O Programa Institucional de Bolsas de Po6s-Graduagédo (PIBPG) — tem por
objetivo apoiar projetos Institucionais para Pesquisa cientifica, tecnologica e de
inovacdo nas Instituicdes de Ensino Superior (IESs) e nas Instituicdes de Ciéncia e
Tecnologia (ICTs), por meio da concessao de bolsas de mestrado e doutorado no Pais.

O presente edital visa orientar o processo de selecao e a distribui¢cdo de 23 (vinte
e trés) cotas no total, sendo 12 (doze) cotas de bolsas da modalidade Mestrado — GM e
11 (onze) cotas, da modalidade Doutorado — GD, para os cursos de mestrado e
doutorado elencados no item 2 deste edital, no periodo de 2025/02, e obedecera ao
previsto na Chamada publica CNPQ n° 50/2024 - Programa Institucional de Bolsas de
P6s-Graduacao (PIBPG) - ciclo 2025, a regulamentagéo interna da Instituicdo e aos

critérios complementares constantes no presente edital.

2 DA DESTINACAO DAS BOLSAS

Quadro 1 — Cursos e Modalidades de Bolsas disponiveis

NUMERO
CURSO DE
COTAS
DOUTORADO ACADEMICO EM DIVERSIDADE CULTURAL E INCLUSAO 3
SOCIAL
DOUTORADO ACADEMICO EM PROCESSOS E MANIFESTACOES CULTURAIS 3
DOUTORADO ACADEMICO EM QUALIDADE AMBIENTAL 5
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MESTRADO ACADEMICO EM ADMINISTRAGAO

MESTRADO ACADEMICO EM DIVERSIDADE CULTURAL E INCLUSAO SOCIAL

MESTRADO ACADEMICO EM PROCESSOS E MANIFESTAGOES CULTURAIS

MESTRADO ACADEMICO EM QUALIDADE AMBIENTAL

MESTRADO ACADEMICO EM PSICOLOGIA

MESTRADO ACADEMICO EM TOXICOLOGIA E ANALISES TOXICOLOGICAS

RPWININ|IFP[FL|N

MESTRADO ACADEMICO EM VIROLOGIA

A Comisséo de Bolsas dos cursos de pos-graduacado da Universidade Feevale
contemplados com as cotas é responséavel pela definicdo de critérios e pela priorizacédo
de indicadores de produtividade destinados a orientar a avaliacdo dos(as)
candidatos(as) e a distribuicdo das bolsas.

3 DO BENEFICIO

O apoio, no ambito do PIBPG, dar-se-a nas seguintes condi¢cdes:

3.1 Bolsa de Mestrado — GM, no valor de R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais);

3.2 Bolsa de Doutorado — GD, no valor de R$ 3.100,00 (trés mil e cem reais)
mensais, além de taxa de bancada no valor de R$ 472,80 (quatrocentos e setenta e dois

reais e oitenta centavos).

Observacgoes:

a) As informagBes complementares sobre estas modalidades de bolsas (GM e
GD) podem ser encontradas no site do CNPq (https://www.gov.br/cnpg/pt-
br/acesso-a-informacao/bolsas-e-auxilios/copy_of modalidades).

b) O valor sera repassado diretamente pelo CNPq ao aluno(a) selecionado(a)
conforme Edital e Instrumento contratual especifico celebrado com o(a)
aluno(a).

c) O auxilio sera pago mensalmente pelo CNPq diretamente na conta dos(as)
beneficiados(as);

d) Os(as) alunos(as) beneficiados(as) com as cotas de bolsa ficardo isentos do
pagamento de mensalidades durante o periodo regular do Curso (24 meses

para o mestrado e 48 meses para o doutorado).

Observacgoes:



https://www.gov.br/cnpq/pt-br/acesso-a-informacao/bolsas-e-auxilios/copy_of_modalidades
https://www.gov.br/cnpq/pt-br/acesso-a-informacao/bolsas-e-auxilios/copy_of_modalidades
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1. O processo de selecao de bolsista(s) é atribuicdo da Comissao de Bolsas
dos respectivos PPGs.

2. As bolsas distribuidas aos PPGs deverdo ser implementadas pela
PROPPEX, considerando os resultados do Processo Seletivo Complementar 2025/02.

3. Em caso de ndo preenchimento da bolsa, a mesma podera ser designada

para outro PPG, conforme prazos e condi¢cdes estabelecidas no presente edital.
4 DA VIGENCIA

As bolsas e os auxilios para pagamento de taxas poderao ser concedidos pelo
prazo de 12 (doze) meses, podendo ser renovados anualmente até atingir o limite de 24
(vinte e quatro) meses para o Mestrado ou de 48 (quarenta e 0ito) meses para o
Doutorado, sem possibilidade de prorrogacao apds esse periodo.

5 DA INSCRICAO

As inscrigBes deverdo ser efetuadas entre os dias 10 de junho e 08 de julho de

2025, até as 22h, pela internet, na pagina www.feevale.br/selecaostricto. Para a

inscricdo, o(a) candidato(a) devera marcar o check box “Declaro estar ciente sobre
conteudo e sujeicao concomitante aos editais de bolsa PROPPEX n.cs 01, 16, 17, 18 e
19 de 2025, disponiveis na pagina do curso.”

Poderdo candidatar-se as bolsas os(as) candidatos(as) inscritos(as) no
Processo Seletivo Complementar de 2025/02.

Os documentos apresentados no processo seletivo complementar de 2025/02,
para os cursos de mestrado e doutorado elencados no item 2, serdo validos para o

presente edital, ndo podendo o(a) candidato(a) anexar novos documentos.

6 DO PROCESSO DE SELECAO E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

Compete a Comisséao de Bolsas dos Programas de Pds-Graduacgéao instaurarem
e promoverem o processo seletivo dos(as) candidatos(as), informar o resultado,
indicando os(as) selecionados(as) por ordem de classificacdo, a Pro-Reitoria de
Pesquisa, Pds-Graduacédo e Extensdo da Universidade Feevale, e torna-lo publico.

A classificacdo dos(as) candidatos(as) tera por base os critérios de selecdo

especificos de cada curso.



http://www.feevale.br/selecaostricto
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A divulgacéo do resultado da selecéo de bolsistas ocorrera no dia 04 de agosto

de 2025, e serd publicada na pagina do Edital www.feevale.br/selecaostricto.

7 DOS REQUISITOS EXIGIDOS DO(A) CANDIDATO(A)

Exigir-se-a do(a) pés-graduando(a), para concessao de cota PIBPG CNPq;:

a) possuir aprovagao para ingresso em um dos cursos de Pos-Graduacédo
Stricto Sensu, elencados no item 2 deste edital (cujo processo seletivo complementar
finaliza as inscricbes em 08 de julho de 2025), com matricula inicial em 2025/02;

b) ser titular de conta corrente ativa, em nome préoprio, e em domicilio
bancario brasileiro;

C) ndo possuir vinculo empregaticio?;

d) firmar Termo de Compromisso, declarando estar ciente e de acordo com
os requisitos estabelecidos na Chamada CNPq 50/2024;

e) estar adimplente junto a Universidade Feevale.

8 DAS OBRIGACOES DO(A) BOLSISTA

Exigir-se-a do(a) pés-graduando(a), para a manutencao de cota PIBPG CNPq:

a) apresentar obrigatoriamente no INOVAMUNDI - Seminario de Poés-
Graduagdo da Universidade Feevale e em seminarios de acompanhamento do
Programa PIBPG sua producédo cientifica e/ou tecnoldgica na forma de resumo,
exposicao oral e/ou poster;

b) manter o curriculo Lattes atualizado;

c) observar e cumprir as normas do CNPQ para o Programa de Bolsas
PIBPG CNPq (disponivel em https://www.gov.br/cnpg/pt-br/acesso-a-
informacao/bolsas-e-auxilios/copy_of modalidades) e do Regimento do curso em que

estiver matriculado;

1 A Portaria CNPq n° 997, de 15 de agosto de 2022, prevé em seu artigo 7, paragrafos 1 e 2, o
seguinte:

- Podera ser mantida a bolsa no caso de vinculo empregaticio ou funcional, desde que haja
anuéncia do Orientador e da Coordenacédo do PPG, atestando a aderéncia da atividade laboral
ao projeto de pesquisa do bolsista.

- A manutencao da bolsa no caso de vinculo empregaticio ou funcional na mesma instituicdo do
curso de pos-graduacao é permitida apenas quando o bolsista for contratado como professor
substituto.



http://www.feevale.br/selecaostricto
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d) comprovar desempenho académico satisfatério conforme as normas
definidas pelo programa de po6s-graduacao e pela Universidade Feevale;
e) entregar relatérios sempre que solicitado pela Comissao de Bolsas e pelo

Representante institucional do PIBPG CNPq frente ao CNPq;

f) nao reprovar em nenhuma disciplina do curso durante a sua vigéncia,

Q) quando pos-graduando(a) no nivel de doutorado, realizar estagio de
docéncia;

h) nao acumular a bolsa com outra de outros programas de fomento externo
ou interno;

i) ndo acumular o beneficio com o exercicio profissional remunerado,

ressalvada expressa permissao legal ou previsdo na Portaria CNPq n° 997, de 15 de
agosto de 2022 do CNPq;

i) estar regularmente matriculado(a) no programa de pdés-graduacdo em
que se realiza o curso;

k) dedicar-se as atividades do curso, visando atender aos objetivos do
cronograma de atividades e cumprimento tempestivo do prazo maximo estabelecido
para sua titulagdo que é de 24 (vinte e quatro) meses para o Mestrado e de 48 (quarenta
e oito) meses para o Doutorado;

)] ressarcir o CNPq quanto aos recursos pagos em seu proveito, atualizados
pelo valor da mensalidade vigente no més da devolugédo, no caso de abandono ou
desisténcia de propria iniciativa, sem motivo de for¢ca maior, ou pelo ndo cumprimento
das disposi¢cdes normativas, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da data em que
se configurar o abandono ou desisténcia. Nao cumprido o prazo citado, o débito sera
atualizado monetariamente, acrescido dos encargos legais nos termos da lei (IN
35/2000, Art. 11, lll, TCU);

m) devolver ao CNPq eventuais beneficios pagos indevidamente. Os valores
a serem devolvidos podem ser deduzidos das mensalidades no caso de beneficiarios

com bolsas ativas, ou ser objeto de cobranca administrativa.
9 CANCELAMENTO DO BENEFICIO DA MODALIDADE GM E GD
O beneficio podera ser cancelado a qualquer tempo por inobservancia dos

requisitos do item 7 e 8 deste Edital ou se for constatada alguma circunstancia em

virtude da qual a concessé&o néo teria ocorrido.
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10 COMPOSICAO DAS COMISSOES DE BOLSAS

Mestrado Académico em Administracao

Prof. Dr. Serje Schmidt (Coordenador do Curso e Presidente da Comisséao)
Prof.2 Dr.2 Cristine Hermann Nodari (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Cristiane Froehlich (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Paola Schmitt Figueiro (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Maria Cristina Bohnenberger (Representante Docente)

Thomas Czrnhak (Representante Discente Mestrado)

Mestrado Académico em Psicologia

Prof. Dr. Marcus Levi Lopes Barbosa (Coordenador do Curso e Presidente da
Comisséo)

Prof.2 Dr.2 Eliana Perez Goncalves de Moura (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Geraldine Alves dos Santos (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Sueli Maria Cabral (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Lisiane Machado de Oliveira Menegotto (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Carmem Regina Giongo (Representante Docente)

Maicon Barbosa Da Silva (Representante Discente Mestrado)

Mestrado Académico em Toxicologia e Analises Toxicolbgicas

Prof.2 Dr.2 Marina Venzon Antunes (Coordenadora do Curso e Presidente da
Comissao)

Prof.2 Dr.2 Andresa Heemann Betti (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Cristiane Bastos de Mattos (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Simone Gasparin Verza (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Ana Luiza Ziulkoski (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Magda Susana Perassolo (Representante Docente)

Carla Miriane Da Silva Augustin (Representante Discente Mestrado)

Mestrado Académico em Virologia
Prof.2 Dr.2 Juliane Deise Fleck (Coordenadora do Curso e Presidente da

Comissao)
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Prof.2 Dr.2 Ana Luiza Ziulkoski (Representante Docente)
Prof.2 Dr.2 Méarcia Regina Loiko (Representante Docente)
Prof.2 Dr.2 Caroline Rigotto (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Karine Ludwig Takeuti (Representante Docente)
Prof.2 Dr.2 Mariana Soares da Silva (Representante Docente)

Maria Gabriela Bloedow Scheffer (Representante Discente Mestrado)

Programa de Pds-Graduacao em Diversidade Cultural e Inclusao Social

Prof.2 Dr.2 Rosemari Lorenz Martins (Coordenadora do Programa e Presidente
da Comisséo)

Prof.2 Dr.2 Denise Bolzan Berlese (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Regina de Oliveira Heidrich (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Geraldine Alves dos Santos (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Dinora Tereza Zucchetti (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Patricia Brandalise Scherer Bassani (Representante Docente)

Andrea Varisco Dani (Representante Discente Doutorado)

Deisy Kariny Bamberg (Representante Discente Mestrado)

Programa de P6s-Graduacdo em Qualidade Ambiental

Prof.2 Dr.2 Daniela Muller de Quevedo (Coordenadora do Programa e Presidente
da Comisséo)

Prof.2 Dr.2 Daiane Bolzan Berlese (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Haide Maria Hupffer (Representante Docente)

Prof. Dr. Luciano Basso da Silva (Representante Docente)

Diego Umberto Rizzana (Representante Discente Doutorado)

Cleisson Guimaraes Bueno (Representante Discente Mestrado)

Programa de P6s-Graduacao em Processos e Manifestacdes Culturais
Prof. Dr. Daniel Conte (Coordenador do Programa e Presidente da Comisséo)
Prof.2 Dr.2 Claudia Schemes (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Sarai Patricia Schmidt (Representante Docente)

Daniel Gevehr Keller (Representante Discente Doutorado)

Gabriel Do Nascimento Garcia (Representante Discente Mestrado)
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11 DISPOSICOES GERAIS

l. Mediante a inscricdo, o candidato declara conhecer as normas do
presente processo seletivo e estar de acordo com elas.

Il. No caso de vacéncia de bolsa, a chamada de suplentes do presente
Edital estender-se-a até o lancamento de novo Edital de cotas PIBPG/CNPg.

M. A implantacdo das bolsas ocorrerd em prazo oportuno, observadas as
datas do sistema da Plataforma Carlos Chagas, e sua concessao estara condicionada
a disponibilidade das cotas e o repasse de recursos pelo CNPq.

V. A Universidade Feevale chama a atencdo dos candidatos para que, ao
optarem livremente por esta Instituicdo de Ensino Superior, estejam cientes de que essa
se exime de tomar em consideracdo quaisquer motivos de carater ideoldgico, religioso
ou outros, alegados como impedimento para prestacdo de provas ou outros atos
académicos, durante a realizacdo do processo seletivo e, posteriormente, quando
classificados e matriculados como mestrandos e doutorandos.

V. As normas disciplinares da Universidade Feevale sdo regidas pela
Resolucéo n.° 01/2016 do Conselho Universitario.

VI. Os casos omissos do presente Edital serdo tratados pela Comissao de
Selec¢éo, juntamente com a Comissdo de Coordenagéo dos Programas ou pela Proé-

Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacéo e Extenséo.
12 INFORMACOES

Secretaria de Pos-Graduagéo Stricto Sensu
Fone: +55 51 3586.8800 | ramal 6514
WhatsApp +55 51 3597.5866
E-mail: strictosensu@feevale.br
Site: www.feevale.br/selecaostricto
Horério de atendimento: de segunda a sexta-feira, das 8h30 as 12h e das 13h15
as 22h.
Novo Hamburgo, 22 de maio de 2025.

FERNANDO ROSADO Assinado de forma digital por FERNANDO ROSADO
SPILKI:90003470091
SPILKI:90003470091 Dados: 2025.05.22 11:41:04 -03'00"

Prof. Dr. Fernando Rosado Spilki

Pro-Reitor de Pesquisa, Pos-Graduacgédo e Extensao.
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