
                                                                    
 
 
 
 

 

ANEXO I – DESTINAÇÃO DAS COTAS DE BOLSAS 

Programa de Pós-
Graduação 

Cotas de 
Bolsa de 

50% 
Público em 

geral 
 

Cotas de Bolsa 
de 60% 

Professores, 
servidores e 

técnicos 
administrativos  

que atuem na 
educação básica 

Cotas de 
Bolsa de 

60% 
Servidores 

da 
assistência 

social 

Cotas de 
Bolsa de 60% 

Servidores 
dos Centros 
de Atenção 

Psicossocial 

Cotas de 
Bolsa de 60% 

Servidores 
do meio 

ambiente e 
processos 

e/ou 
tecnologias 
industriais 

Cotas de 
Bolsa de 

60% 
Servidores 

cultura, 
inovação 

e/ou turismo 

Cotas de Bolsa 
de 60% 

Colaboradores 
de 

empresas 
residentes do 

Programa 
RS CRIATIVO 

Cotas de 
Bolsa de 60% 
Funcionário 

ACI 

Cotas de 
Bolsa de 

60% 
Políticas 

Afirmativas 

Doutorado Acadêmico em 
Diversidade Cultural e 

Inclusão Social 
 X X     X X 

Doutorado Acadêmico em 
Processos e 

Manifestações Culturais 
 X X     X X 

Doutorado Acadêmico em 
Qualidade Ambiental 

 X   X   X X 

Doutorado Profissional  
em Indústria Criativa 

X X    X X X X 

Doutorado Profissional 
em Tecnologia de 

Materiais e Processos 
Industriais 

X X   X   X X 

Mestrado Acadêmico em 
Administração 

       X X 

Mestrado Acadêmico em 
Diversidade Cultural e 

Inclusão Social 
 X X     X X 

Mestrado Acadêmico em 
Processos e 

Manifestações Culturais 
 X X     X X 

Mestrado Acadêmico em 
Psicologia 

  X X    X X 



                                                                    
 
 
 
 

 

Mestrado Acadêmico em 
Qualidade Ambiental 

 X   X   X X 

Mestrado Acadêmico em 
Toxicologia e Análises 

Toxicológicas 
       X X 

Mestrado Acadêmico em 
Virologia 

       X X 

Mestrado Profissional em 
Tecnologia de Materiais e 

Processos Industriais 
X X   X   X X 

Mestrado Profissional em 
Indústria Criativa 

X X    X X X X 

 

  



                                                                    
 
 
 
 

 

 


