
Instituto de Ciências Humanas e Sociais - ICHS

Currículo Atual - 202201 - EAD / DIGITAL

Duração: 1800 horas

GESTÃO COMERCIAL - TECNOLÓGICO

Autorização por Portaria n.º 61 de 27/04/2017 - CONSU de 27/04/2017. 

PERÍODO CÓDIGO COMPONENTE CURRICULAR TOTAL REQUISITOS CORREQUISITOS

01° Trimestre 349880 PRINCÍPIOS GERAIS DE GESTÃO 70,0 379540 - 395250 - 395260 -

01° Trimestre 379540 GESTÃO DA INOVAÇÃO 50,0 349880 - 395250 - 395260 -

01° Trimestre 395250 PROJETO INTEGRADOR - GESTÃO E INOVAÇÃO 40,0 349880 - 379540 - 395260 -

01° Trimestre 395260 WORKSHOP: INOVAÇÃO EMPRESARIAL E COMERCIAL 5,0 349880 - 379540 - 395250 -

02° Trimestre 349890 CENÁRIOS DO BRASIL CONTEMPORÂNEO 75,0 349900 - 395270 - 395280 -

02° Trimestre 349900 CONTABILIDADE EMPRESARIAL 60,0 349890 - 395270 - 395280 -

02° Trimestre 395270 PROJETO INTEGRADOR - PRINCÍPIOS CONTÁBEIS 65,0 349890 - 349900 - 395280 -

02° Trimestre 395280 WORKSHOP:  CULTURA DE CONSUMO 5,0 349890 - 349900 - 395270 -

03° Trimestre 349930 GESTÃO DE PESSOAS 50,0 379650 - 395290 - 395300 -

03° Trimestre 379650 MARKETING 60,0 349930 - 395290 - 395300 -

03° Trimestre 395290 PROJETO INTEGRADOR - GESTÃO DE PESSOAS E MERCADO 50,0 349930 - 379650 - 395300 -

03° Trimestre 395300 WORKSHOP: GESTÃO DE EQUIPES 5,0 349930 - 379650 - 395290 -

04° Trimestre 349970 EMPREENDEDORISMO E NOVOS NEGÓCIOS 60,0 349980 - 395310 - 395320 -

04° Trimestre 349980 NEGOCIAÇÃO EMPRESARIAL 60,0 349970 - 395310 - 395320 -

04° Trimestre 395310 PROJETO INTEGRADOR - ESPÍRITO EMPREENDEDOR 40,0 349970 - 349980 - 395320 -

04° Trimestre 395320 WORKSHOP: VENDAS E NEGOCIAÇÃO 5,0 349970 - 349980 - 395310 -

05° Trimestre 349910 GESTÃO DE CUSTOS 60,0 349920 - 395330 - 395340 -

05° Trimestre 349920 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 60,0 349910 - 395330 - 395340 -

05° Trimestre 384130 OPTATIVA 50,0

05° Trimestre 395330 PROJETO INTEGRADOR - CUSTOS E ANÁLISE FINANCEIRA 40,0 349910 - 349920 - 395340 -

05° Trimestre 395340 WORKSHOP: ANÁLISE FINANCEIRA 5,0 349910 - 349920 - 395330 -

06° Trimestre 348300 ESTRATÉGIA EM VENDAS 50,0
349950 - 379680 - 395350 - 
395360 - 

06° Trimestre 349950 OPERAÇÕES E LOGÍSTICA 70,0
348300 - 379680 - 395350 - 
395360 - 

06° Trimestre 379680 ANÁLISE DE PROJETOS DE INVESTIMENTOS 50,0
348300 - 349950 - 395350 - 
395360 - 

06° Trimestre 395350 PROJETO INTEGRADOR - GESTÃO DE VENDAS 40,0
348300 - 349950 - 379680 - 
395360 - 

06° Trimestre 395360 WORKSHOP: PLANEJAMENTO DE VENDAS 5,0
348300 - 349950 - 379680 - 
395350 - 



PERÍODO CÓDIGO COMPONENTE CURRICULAR TOTAL REQUISITOS CORREQUISITOS

07° Trimestre 347990 DIREITO EMPRESARIAL 80,0
395370 - 395380 - 395390 - 
395400 - 

07° Trimestre 395370 INTELIGÊNCIA DE MERCADO 80,0
347990 - 395380 - 395390 - 
395400 - 

07° Trimestre 395380 POLÍTICAS COMERCIAIS E OPERAÇÕES DE CRÉDITO 80,0
347990 - 395370 - 395390 - 
395400 - 

07° Trimestre 395390
PROJETO INTEGRADOR -  GESTÃO DE NEGÓCIOS E INTELIGÊNCIA  
DE MERCADO

40,0
347990 - 395370 - 395380 - 
395400 - 

07° Trimestre 395400 WORKSHOP: PESQUISA DE MERCADO 5,0
347990 - 395370 - 395380 - 
395390 - 

08° Trimestre 395410 COMÉRCIO ELETRÔNICO E MÍDIAS DIGITAIS 80,0
395420 - 395430 - 395440 - 
395450 - 

08° Trimestre 395420 GESTÃO DE VAREJO, MARCA E EXPERIÊNCIA 80,0
395410 - 395430 - 395440 - 
395450 - 

08° Trimestre 395430 DESENVOLVIMENTO DE LIDERANÇAS 80,0
395410 - 395420 - 395440 - 
395450 - 

08° Trimestre 395440 PROJETO INTEGRADOR  -  GESTÃO ESTRATÉGICA DE VAREJO 40,0
395410 - 395420 - 395430 - 
395450 - 

08° Trimestre 395450 WORKSHOP: MARKETING DIGITAL 5,0
395410 - 395420 - 395430 - 
395440 - 

CÓDIGO COMPONENTE CURRICULAR TOTAL REQUISITOS CORREQUISITOS

05° Trimestre - GESTÃO COMERCIAL (202201) - OPTATIVAS

346490 EDUCAÇÃO, DIVERSIDADE E DIREITOS HUMANOS 80,0

346970 AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 40,0

347020 RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS E EDUCAÇÃO 40,0

347344 HISTÓRIA DA ÁFRICA 80,0

347620 GESTÃO DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 80,0

347660 ANÁLISE DE SISTEMAS ORGANIZACIONAIS 50,0

348290 GESTÃO DE QUALIDADE EM SERVIÇOS 50,0

348380 TECNOLOGIAS E FUTURISMO 60,0

348670 GESTÃO DE PROJETOS 60,0

348690 GESTÃO SOCIOAMBIENTAL 60,0

348710 INTERNACIONALIZAÇÃO DE EMPRESAS 50,0

348860 CULTURA SURDA E LIBRAS 80,0

349960 ESTRATÉGIA EMPRESARIAL 60,0

371980 ANTROPOLOGIA 80,0

374980 ECOLOGIA GERAL 80,0

374990 PRINCÍPIOS E PRÁTICAS DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL 80,0

395160 HUMANIZAÇÃO NO AMBIENTE DE TRABALHO 80,0

395210 REMUNERAÇÃO ESTRATÉGICA 80,0



ATIVIDADES COMPLEMENTARES - 100h CARGA HORÁRIA A SER APROVEITADA

Atuação como mesário nos processos eleitorais Aproveitamento de até 30h

Competências profissionais comprovadas através de cases de experiências adquiridas no exercício da profissão na
área de Gestão Comercial

Aproveitamento de até 100h

Disciplinas de outros cursos de áreas afins Aproveitamento de até 80h

Estágios curriculares não obrigatórios Aproveitamento de até 80h

Eventos diversos em áreas afins Aproveitamento de até 80h

Participação em eventos, seminários, congressos, cursos e palestras relacionados a área de Direitos Humanos. Aproveitamento de até 80h

Participação em eventos, seminários, congressos, cursos e palestras relacionados à Educação Ambiental Aproveitamento de até 80h

Participação em eventos, seminários, congressos, cursos e palestras relacionados à Educação das Relações Étnico
-raciais e às temáticas que dizem respeito à Cultura Afro-brasileira, Africana e Indígena.

Aproveitamento de até 80h

Participação em programas e projetos de ensino, pesquisa e extensão, relacionados a área de Direitos Humanos. Aproveitamento de até 80h

Participação em programas e projetos de ensino, pesquisa e extensão, relacionados com a área do curso. Aproveitamento de até 80h

Participação em projetos de ensino, pesquisa e extensão relacionados às temáticas: Educação Ambiental,
Educação das Relações Étnico-raciais e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indígena.

Aproveitamento de até 80h

Participação em projetos de ensino, pesquisa e extensão, relacionados com a área do curso. Aproveitamento de até 80h

Observações:

1. Integralização curricular: mínimo 8 trimestres e máximo 16 trimestres.


