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EDITAL EXTERNO PROSUC/CAPES - PROCESSO SELETIVO - 2018/01

EDITAL N.° 38/2017 - PROPPEX

A ASSOCIACAO PRO-ENSINO SUPERIOR EM NOVO HAMBURGO — ASPEUR,
mantenedora da Universidade Feevale (Portaria n.° 346, de 10.03.2017, do MEC), com
sede em Novo Hamburgo, neste Estado, na ERS-239, 2755, Bairro Vila Nova, 93525-075,
inscrita no CNPJ sob n.° 91.693.531/0001-62, representada pela Pré-Reitoria de Pesquisa,
P6s-Graduacéo e Extensdo da Universidade Feevale, TORNA PUBLICO o Edital Externo
do Processo Seletivo de cotas de bolsas do Programa de Suporte a Pés-Graduacao
de Instituicdes Comunitarias de Educacédo Superior- PROSUC/CAPES.

1. DO OBJETIVO

O Programa de Suporte a PoOs-Graduagdo de Instituicbes Comunitarias de
Educacao Superior - PROSUC — tem por objetivo apoiar discentes de programas de pos-
graduagéo stricto sensu académicos, oferecidos por instituices particulares qualificadas
como Instituigdes Comunitérias de Educacgéo Superior — ICES —, por meio de certificado do
Ministério da Educacgéo, conforme Lei n°® 12.881, de 12 de novembro de 2013, e contribuir
para a formagdo e para a manutencao de padrdes de exceléncia e eficiéncia na formagao
de recursos humanos de alto nivel, imprescindiveis ao desenvolvimento do Pais.

O presente edital visa a orientar o processo de selecao e distribuicdo de cotas de
bolsas de Modalidade | e Modalidade Il, para os cursos de Mestrado e Doutorado da
Universidade Feevale, no periodo de 2018/01, e obedecera ao previsto na Portaria n® 149,
de 1° de agosto de 2017 da CAPES, a regulamentacéo interna da Instituicdo e aos critérios

complementares constantes no presente edital.

2. DA DESTINACAO E VIGENCIA DAS BOLSAS

As cotas de bolsas serdo destinadas aos cursos de Mestrado e Doutorado da

Universidade Feevale, nominados abaixo:

. Programa de Pds-graduacdo em Qualidade Ambiental — Mestrado e
Doutorado
o Programa de Pés-graduagdo em Diversidade Cultural e Inclusdo Social —

Mestrado e Doutorado
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. Programa de Pos-graduacdo em Processos e ManifestacBes Culturais —
Mestrado
. Mestrado Académico em Toxicologia e Analises Toxicoldgicas

A Comisséo de Bolsas de cada curso de pos-graduacao da Universidade Feevale,
contemplado com cotas, € responsavel pela definicdo de critérios e pela priorizagdo de
indicadores de produtividade destinados a orientar a avaliagdo dos candidatos e a

distribuicdo das bolsas.

3. DO BENEFICIO

O apoio no ambito do PROSUC dar-se-4 nas seguintes modalidades,

| - modalidade I:

a) mensalidade de bolsa de p6s-graduacéo; e

b) mensalidade de auxilio para custeio de taxas escolares.

Il - modalidade II:

a) mensalidade de auxilio para custeio de taxas escolares.

Observacoes:

a) o valor da bolsa e do custeio sera definido e divulgado pela Capes.

b) 0 auxilio para custeio de taxas escolares sera pago mensalmente pela Capes

diretamente na conta dos beneficiados, que deverdo repassar o valor a Universidade
Feevale, em substituicdo ao pagamento das mensalidades do curso.
c) os beneficiados estdo sujeitos ao cancelamento imediato do beneficio no

caso do ndo-cumprimento do repasse do valor do custeio a Institui¢cao.
4. DA VIGENCIA
As bolsas e os auxilios para pagamento de taxas poderao ser concedidos pelo prazo

de 12 (doze) meses, podendo ser renovados anualmente até atingir o limite de 24 (vinte e

gquatro) meses para o Mestrado e de 48 (quarenta e oito) meses para o Doutorado.

CEP 93510-235

Campus | ® / ?
0 * www.feevale.br

Campus Il ® ER



UNIVERSIDADE

FEEVALE

5. DA INSCRICAO

As inscricoes deverdo ser efetuadas entre os dias 20 e 23 de novembro de 2017,
até as 12h, pela internet, na pagina de cada Curso.

Poderdo candidatar-se, a Modalidade | ou a Modalidade II, alunos regularmente
matriculados e candidatos aprovados em primeira chamada no Processo Seletivo 2018/01.

Os candidatos aprovados no Processo Seletivo 2018/01 deverdo anexar 0s

seguintes documentos:

a) Copia da Carteira de Trabalho ou documento correspondente que comprove
o0 vinculo empregaticio (copia das péaginas: de identificacdo, do ultimo vinculo de trabalho,
bem como a péagina seguinte em branco) ou declaracdo de que n&o possui vinculo
empregaticio, podendo esta ser redigida, a préprio punho, pelo candidato;

b) Ficha de critérios preenchida (disponivel nas paginas dos Programas).

c) O candidato podera adicionar curriculo Lattes atualizado e novos
documentos relativos a produgdes e outras atividades académicas que porventura nédo
tenham sido entregues no ato da inscrigdo no processo de sele¢do e que sejam relativos
aos ultimos cinco anos (2013-2017). Os documentos adicionais deverdo ser adicionados

por meio eletrénico, em um Unico arquivo, na ordem da ficha de critérios.

Observacoes:
l. os documentos apresentados no processo seletivo de 2018/01 serao validos
para o presente edital.

Il. 0s arquivos a ser anexados deverdo estar no formato PDF ou JPG, e néo
poderdo ultrapassar o tamanho maximo de 100MB, considerando todos 0s arquivos.

Il. o0 candidato que apresentar documentacdo incompleta, duplicada ou
documentacéo que exceda o tempo previsto no item c deste Edital ser4 automaticamente
desclassificado.

V. o candidato devera informar, no momento da inscri¢cdo, os dados bancarios
para o recebimento do beneficio. A conta informada devera ser, obrigatoriamente, uma
conta corrente individual e estar no nome do beneficiario.

V. a ndo observancia dessas determinagfes implica a ndo avaliacdo do

curriculo do candidato.
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Os alunos regularmente matriculados deverdo anexar 0s seguintes
documentos:
a) Cépia da Carteira de Trabalho ou documento correspondente que comprove

o vinculo empregaticio (copia das péginas: de identificacdo, do ultimo vinculo de trabalho,
bem como a péagina seguinte em branco) ou declaracdo de que n&o possui vinculo
empregaticio, podendo esta ser redigida, a préprio punho, pelo candidato;

b) Ficha de critérios preenchida (disponivel nas paginas dos Programas).

C) Curriculo Lattes atualizado, modelo disponivel em www.cnpg.br. As
producdes cientificas e outras atividades académicas ou profissionais realizadas nos
ultimos cinco anos (2013-2017) deverdo ser adicionados por meio eletrénico, em um Gnico

arquivo, na ordem da ficha de critérios.

Observacoes:

l. 0s arquivos a ser anexados deverdo estar no formato PDF ou JPG, e ndo
poderdo ultrapassar o tamanho maximo de 100MB, considerando todos 0s arquivos.

Il. o0 candidato que apresentar documentacdo incompleta, duplicada ou
documentacao que exceda o tempo previsto no item ¢ deste Edital ser4 automaticamente
desclassificado.

[l o candidato devera informar, no momento da inscri¢cdo, os dados bancarios
para o recebimento do beneficio. A conta informada devera ser, obrigatoriamente, uma
conta corrente individual e estar no nome do beneficiario.

V. a nao observancia dessas determinacfes implica a ndo avaliagdo do

curriculo do candidato.

6. DO PROCESSO DE SELECAO E DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

Compete a Comisséao de Bolsas de cada Curso de Pés-Graduacgao da Universidade
Feevale instaurar e promover o processo seletivo dos candidatos, informar o resultado,
indicando os selecionados por ordem de classificagdo, a Pro-Reitoria de Pesquisa, POs-
Graduacédo e Extensdo da Universidade Feevale, e torna-lo publico.

A selecédo terd por base a analise do curriculo dos candidatos, e os critérios que

orientam essa avaliagéo estardo publicados na pagina de cada programa.
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Observacédo: Para o Programa de Pés-Graduacdo em Processos e Manifestacfes
Culturais a selecdo dos bolsistas tera por base a classificacdo no processo seletivo para os
alunos ingressantes em 2018/01 e a analise de Curriculo para os alunos ja matriculados.

A divulgacao do resultado da selecdo de bolsistas ocorrera no dia 28 de novembro

de 2017, a partir das 20h, e sera publicada na pagina dos Programas.

7. DOS REQUISITOS EXIGIDOS DO CANDIDATO

Exigir-se-a do p6s-graduando, para concessao de cota PROSUC:

a) estar regularmente matriculado no programa de pos-graduacdo em que
realiza o curso, elencado neste Edital;

b) comprovar desempenho académico que esteja de acordo com as normas

definidas pelo programa de pos-graduacéo e pela Universidade Feevale;

c) ter cumprido todas as determinacdes regimentais do curso e da Universidade
Feevale;
d) nao possuir vinculo empregaticio, durante o periodo em que vier a ser

beneficiado com bolsa da Modalidade I;

e) firmar Termo de Compromisso, em modelo especifico disponibilizado pela
Capes, declarando estar ciente e de acordo com os requisitos estabelecidos na Portaria n.°
149, de 1.° de agosto de 2017 da CAPES.

f) estar adimplente junto a Universidade Feevale.
8. DAS OBRIGAQC)ES DO BOLSISTA
a) repassar, mensalmente, a Universidade Feevale, o valor da taxa escolar

recebido em sua conta, estando sujeito ao cancelamento imediato do beneficio no caso do

nao-cumprimento desta obrigacgao;

b) restituir & Capes 0s recursos recebidos irregularmente, quando apurada a
néo observancia das normas do PROSUC/CAPES.

c) realizar estagio de docéncia, de acordo com o Regulamento do PROSUC,;

d) comprometer-se com a entrega de relatérios sempre que solicitado pela

Comissao de Bolsas;
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e) dedicar-se integralmente as atividades do curso, visando atender aos
objetivos do cronograma de atividades e cumprir tempestivamente o prazo méaximo
estabelecido para sua titulagdo que € de 24 (vinte e quatro) meses, para o mestrado, e de
48 (quarenta e oito) meses para o doutorado;

9. COMPOSICAO DAS COMISSOES DE BOLSAS
Programa de Pés-Graduacao em Diversidade Cultural e Inclusdo Social

Prof.2 Dr.2 Jacinta Sidegum Renner (Coordenadora do Programa e Presidente da
Comissao)

Prof.2 Dr.2 Débora Nice Ferrari Barbosa (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Dinora Tereza Zucchetti (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Geraldine Alves dos Santos (Representante Docente)

Prof. Dr. Valdir Pedde (Representante Docente)

Janaina Andretta Dieder (Representante Discente do Mestrado)

Luciano de Almeida Lima (Representante Discente do Doutorado)
Programa de P6s-Graduacao em Processos e Manifestacdes Culturais

Prof.2 Dr.2 Juracy Assmann Saraiva (Coordenadora do Programa e Presidente da
Comisséo)

Prof.2 Dr2, Anelise Silveira Rublescki (Representante Docente)

Prof. Dr. Ernani César de Freitas (Representante Docente)

Prof. Dr. Ernani Miigge (Representante Docente)

Poliana Soares (Representante Discente do Mestrado)

Eliane D"Avila dos Santos (Representante Discente do Doutorado)

Programa de Pés-Graduagdo em Qualidade Ambiental

Prof.2 Dr.2 Annette Droste (Coordenadora do Programa e Presidente da Comisséo)
Prof. Dr. André Rafael Weyermdiller (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Daniela Muller de Quevedo (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Daniela Montanari Migliavacca Osorio (Representante Docente)

Prof. Dr. Jairo Lizandro Schmitt (Representante Docente)
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Prof.2 Dr.2 Sabrina Esteves de Matos Almeida (Representante Docente)
Jeferson Jeldoci Pol (Representante Discente Mestrado)
Catiuscia Marcon (Representante Discente Doutorado)

Mestrado Académico em Toxicologia e Analises Toxicoldgicas

Prof. Dr. Rafael Linden (Coordenador do Curso e Presidente da Comisséo)
Prof.2 Dr.2 Andresa Heemann Betti (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Edna Sayuri Suyenaga (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Luciane Rosa Feksa (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Marina Venzon Antunes (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Simone Gasparin Verza (Representante Docente)

Lilian de Lima Feltraco Lizot (Representante Discente do Mestrado)
9. CANCELAMENTO DOS BENEFICIOS DAS MODALIDADES | E Il
O beneficio poderéa ser cancelado a qualquer tempo por inobservancia dos requisitos

do item 7 e 8 deste Edital ou se for constatada alguma circunstancia em virtude da qual a

concessao nao teria ocorrido.
10.  DISPOSICOES GERAIS

Mediante a inscricdo, o candidato declara conhecer e estar de acordo com as

normas do presente edital.
Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo de Bolsa do Curso.
11.  INFORMACOES
Nucleo de Pds-graduacéo Stricto Sensu
Fone: +55 51 3586.8800 | ramal 8745 ou 8874

E-mail: strictosensu@feevale.br

Site: www.feevale.br/pos
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Horario de atendimento: de segunda a sexta-feira, das 8h30min as 12h e das
13h15min as 22h.

Novo Hamburgo, 13 de setembro de 2017.

Prof. Dr. Jodo Alcione Sganderla Figueiredo

Pro-Reitor de Pesquisa, Pos-Graduagéo e Extensao.
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